DE CONFORMIDAD CON LAS FACULTADES QUE DISPONE EL ARTICULD 115 FRACCION Il ; DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LDS ESTADOS LINIDOS MEXICANDS; ARTICULDS 152,153,154 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADD LIBRE Y SOBERAND DE DURANGD, ARTICULD 135,136, 137, 139. ARTICULD 140, 141. DE LA LEY ORGANICA
DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE DURANGO.

El Honorable Cabildo del Municipio de Lerdo, Durango, emite el presente  ACUERDO  No. 152; dado en
SESION ORDINARIA No. D31; de fecha 21 del mes de Abril 2017, que contiene: modificaciones y
actualizaciones al REGLAMENTD DE LA DIRECCIGN DE DESARROLLO SOCIAL.

A LOS HABITANTES DE LERDO DURANGD. Se hace saber que se expide el presente REGLAMENTO DE LA
DIRECCIGN DE DESARROLLO SOCIAL. DE LERDO. DURANGD.

CONSIDERANDOS

PRIMERD. Que la Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos y |a del Estado
de Durango establecen que los Estados, adoptaran para su régimen interior, |a forma
de Gobierno Republicano, Representativo y Popular, teniendo como base de su divisian
territorial y de su organizacion politica y administrativa, el Municipio Libre y que éste
serd administrado por un ayuntamiento de eleccion popular y directa.

SEGUNDD. Que la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el Articulo
13, fraccion Il en su sequndo péarrafo establece que “Los Ayuntamientos poseerdn
facultades para expedir, de acuerdo con |as bases normativas, que deberan establecer
las Legislaturas de |os Estados, los Bandos de Policia y Gobierno y los Reglamentos,
Circulares y Disposiciones Administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones”.

TERCERD. Que la Constitucian Politica del Estado de Durango en su Articulo 152, parrafo
sequndo a su vez dispone que “los Ayuntamientos poseeran facultades para
expedir de acuerdo con las bases normativas, que deberd establecer Ia
Legislatura del Estado y los Bandos de Policia y Gobierno y los Reglamentos, Circulares
y Disposiciones Administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones............ !

CUARTO. Que la Ley Orgéanica del Municipio del Estado de Durango en el Articulo 33

Inciso).A- EN MATERIA DE REGIMEN INTERIOR: Fraccidn. |. La prestacion de los servicios
piblicos municipales. Para tal efecto, expedird y publicara los reglamentos que
requiera para la organizacion y funcionamiento, pudiendo crear los departamentos y
oficinas que sean necesarios y que permita su presupuesto de egresos para la

eficiente prestacion de los mismos inciso B) fraccian VIl dispone  “Formular y
aprobar el Bando de Policia y Gobierno con arreglo a las bases normativas que
establezca |a Leqgislatura del Estado o prorrogar el anterior, lo cual debera realizarse
durante el primer trimestre de su gestion, asi como solicitar su publicacion en el
Periadico Oficial del Gobierno del Estado de Durango. Tanto el Bando como la
reglamentacion que apruebe el Ayuntamiento, podré ser reformada, adicionada,
derogada o abrogada en todo tiempo.

(UINTO. Que la misma Ley Organica del Municipio del Estado de Durango en el Articulo
[35; especifica a que ramas debe referirse cuando menos las normas que dicte
el Ayuntamiento, que deben ser consignadas en el Bando de Policia y Gobierno.



Asi como con fundamento el

Articulo 135. Para los efectos de esta Ley, los reglamentos municipales son
ordenamientos juridicos que establecen normas de observancia obligatoria para el
propio Ayuntamiento y para los habitantes del municipio con el propasito de ordenar
armanicamente la convivencia social en el territorio municipal y buscar el bienestar de
|la comunidad.
SEXTO. Que el reglamento es un medio para normar |a accian del gobierno Municipal a
favor de la comunidad, ya que requla la prestacion de los servicios piblicos y, en
general, el cumplimiento de las atribuciones, facultades y obligaciones del
Ayuntamiento.
Motivo por el cual, y en congruencia con lo sefialado en el Cimiento para la Sequridad
Integral del Plan de Desarrollo Municipal de Lerdo, Durango, donde se establece |a
necesidad de trabajar més, dado que adn prevalecen servicios que carecen de una
norma reglamentaria municipal, Actualizada como es el caso de los servicios que

presta LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL. DE LERDD, DURANGD.

Razan por |a cual se sometid a la consideracion del Cabildo, como Cuerpo Colegiado; El

oroyecto del Reglamento de LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCGIAL DEL MUNICIPID
DE LERDO, DURANGO.

Mismo que es resultado de |a revision y anélisis de las circunstancias, actividades,
atribuciones, responsabilidades y necesidades que presenta en la actualidad, |a propia
Direccidn, buscando que la instrumentacidn operativa, garantice la eficiencia y la
eficacia en la atencian de las responsabilidades que tiene a su cargo y |as atribuciones
que la ley le marca.

SEPTIMO.-Que es previsian del Gobierno Municipal de Lerdo, Estado de Durango, contar
con |as bases normativas de observancia general, que permitan que el Municipio logre
los fines que por propia naturaleza tiene dentro de la estructura politica y
administrativa del pas.

Y en cumplimiento en lo dispuesto en el articulo |15 de la constitucion politica de los
Estados Unidos Mexicanos, En concordancia también con el articulo 152 de |
Constitucian del Estado Libre y Soberano del Estado de Durango. Para su debida
aplicacidn y observancia,

Mando se imprima, se publique tanto el acuerdo de cabildo, como el Reglamento de
Proteccidn Civil, de Lerdo, Durango. Dado alos 21 de Abril del afio de 2017,

A LOS HABITANTES DE LERDOD DURANGO. CON FUNDAMENTD EN LD ESTABLECIDD EN LDS
ARTICULOS 1o FRACCIONES If DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADDS UNIDOS MEXICANDS

ARTICULOS 15215354 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADD DE DURANGOARTICULOS

34,135,136, 137, 139. ARTICULOS 140, 141, LEY ORGANICA DEL MUNICIPID LIBRE DEL ESTADD DE
DURANGD. Y 84 DEL BANDD DE POLICIA Y GOBIERND EN VIGOR Y DEMAS ORDENAMIENTOS APLICABLES
EL AYUNTAMIENTO HA TENIDO A BIEN, APROBAR EL ACUERDO 152. DERIVADO DE LA SESION DRDINARIA
031, DE FECHA 21 DE ABRIL DEL 2017. PARA LA APROBACION DEL REGLAMENTO DE DESARROLLO
SOCIAL MUNICIPAL, PARA QUEDAR COMO SIGUE



REGLAMENTO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
CAPITULD | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo. |.- El presente reglamento es de orden piblico y de observancia general y obligatoria en el
Municipio de Lerdo, Durango. Este ordenamiento tiene por objeto establecer las bases para la
integracion, funcionamiento, atribuciones y obligaciones de la Direccion de Desarrollo Social
Municipal, con la finalidad de promover, proteger y garantizar los derechos sociales, mediante una
politica integral de programas de desarrollo y bienestar social en beneficio de la comunidad.

Articulo 2.- La politica de Desarrollo Social como accion piblica debera impulsar el Desarrollo
Social con la participacion de todos aquellos que se interesen y puedan contribuir con este
proceso; y deberd fomentar |a accion coordinada, complementaria y corresponsable entre el
Gobierno y la sociedad organizada.

Articulo 3 - La Direccian estara encargada de administrar eficientemente los recursos técnicos,
humanos y piblicos con que se cuente para satisfacer oportuna y eficazmente las necesidades de
la poblacian en el Municipio.

Articulo 4 - En concordancia con lo que establece el articulo 13 de la Ley, la Direccian tendré como
objetivos los siguientes:

|. Propiciar las condiciones que asequren el disfrute de los derechos sociales, individuales o
colectivos garantizando el acceso a los programas de desarrollo social y la igualdad de
oportunidades, asi como la superacian de |a discriminacian y la exclusion social;

|Il. Promover un desarrollo econdmico con sentido social que propicie y conserve el empleo,
eleve el nivel de ingreso y mejore su distribucidn;

Ill. Fortalecer el desarrollo estatal, regional y municipal equilibrado;

V. Fomentar el desarrollo de |a familia como célula basica de |a sociedad, especialmente en las
|localidades con mayores indices de rezago. marginacidn y pobreza;

V. Promover acciones y programas institucionales de desarrollo social con perspectiva de género y
equidad;

VI. Fomentar |a igualdad de oportunidades econdmicas y aprovechar la capacidad productiva de los
duranguenses y habitantes del Estado, considerando las potencialidades regionales y municipales;

VII. Propiciar la participacian de los migrantes duranguenses, canalizando sus remesas en beneficio
del desarrollo de sus comunidades y del Estado;

VIIl. Impulsar el desarrollo municipal, como estrategia rectora de equilibrio entre las regiones;



IX. Coordinar esfuerzos, objetivos, estrategias y acciones entre los ardenes de gobierno para
lograr la integralidad y sustentabilidad del desarrollo social y humano;

X. Promover formas propias de organizacion y participacion de la sociedad en la formulacian,
ejecucidn, evaluacion y control de los programas de desarrollo social; y

X|. Fomentar la economia social mediante la promocion de la participacion de familias, micro,
pequefia y mediana empresas, en procesos productivos de desarrollo social y educativo.

Articulo 8 .- Para los efectos de este reglamento se entendera por:
|- Direccion: La Direccion de Desarrollo Social Director, El Responsable de la Direccian;

|| -Trabajadores: Los servidores Pablico que estan adscritos dentro del organigrama y laboran de |a
Direccidn.

IIl.- Director; el Responsable de la Direccitn

IV.-. Ley: Ley de Desarrollo Social para el Estado de Durango Coordinador: el funcionario encargado
de un programa en especifico.

V- Reglamento: La presente disposician;

V- Programa: Proyecto destinado a mejorar las condiciones de vida de una comunidad. Linea de
accion, o agenda de trabajo, dentro de la normatividad de la Direccian.

V.- Comité, Modelo de Organizacion, donde se Promover acciones y programas institucionales de
desarrollo social  por supuesto dentro de una comunidad organizada para la planeacion y
ejecucion de un programa

CAPITULD |
DE LA INTEGRACION DE LA DIRECCION

Articulo B.- La Direccian de desarrollo Social Municipal estara integrada por un Director designado
por el Presidente Municipal, una secretaria escribiente, los coordinadores y promotores
necesarios, para el mejor desempefio de las funciones de la Direccidn.

Articulo 7.- Para el cumplimiento de sus metas y objetivos |a Direcciaon de Desarrollo
Social contard con las siguientes coordinaciones o madulos:

a).- Coordinacion técnica, operativa de sequimiento de programas federales.

b).- Coordinacicn técnica y de sequimiento del fondo para la infraestructura social.
c).- Coordinacitn técnica y de sequimiento del Programa de Vivienda.

d).- Coordinacion Técnica y Madulo de atencian del programa oportunidades.

e).- Coordinacion del Fondo para la Microempresa.



Lo anterior sin perjuicio de que se implementen nuevos programas y estrategias para el desarrollo
y bienestar social de la comunidad, mismos que se tendréan por agregados a éste articulo.

CAPITULO 1
ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR DE DESARROLLD SOCIAL

Articulo 8.- Corresponderé al Director:

|. Formular el Programa de Desarrollo Social, en coordinacion con las dependencias y entidades de
la Administracidn relacionadas con la materia;

IIl. Promover la celebracion de convenios con las dependencias del Ejecutivo Federal para la
solucidn a los problemas relacionados con el Desarrollo Social;

IIl. Elaborar los Criterios de Ejecucian del Programa, junto con el programa Operativo Anual en el
ambito de su competencia;

IV. Promover y fomentar la participacidn de la sociedad, en la elaboracion de las politicas pablicas
de Desarrollo Social;

V. Mantener informada a la sociedad del municipio sobre los problemas y las medidas tomadas en
torno al Desarrollo Social;

V. Realizar y mantener actualizado el diagnastico y el prondstico de los problemas relativos
al Desarrollo Social, asi como sus indicadores;

VIl. Coordinar el desarrolle de las politicas, programas y acciones, con las demas
dependencias de la Administracian y con los habitantes del Municipio;

VIII. Realizar una evaluacian anual de impacto del Programa de Desarrollo Social;

IX. Establecer y dar a conocer los indicadores y sus resultados sobre el progreso en el
cumplimiento de |os derechos sociales de |a poblacidn;

X. Coordinar los proyectos y acciones en materia de Desarrollo Social comunes a todo el Municipio;

XI. Emitir los lineamientos, normas y modelos de atencion basicos que deben regir la operacian y
funcionamiento de las instalaciones y demas infraestructura social a cargo del municipio, asi como
vigilar su cumplimiento.

XIl. Recibir las propuestas, sugerencias o denuncias de los ciudadanos y organizaciones civiles
sobre problemas y posibles soluciones, con objeto de que sean contemplados en el Programa de
Desarrollo Social.

CAPITULD IV
DE LOS COORDINADORES Y PROMOTORES

Articulo 9.- Tanto los coordinadores como los promotores adscritos a la Direccion de desarrollo
Social estaran bajo la subordinacion del Director, y sus facultades quedaran limitadas al area que
les haya sido asignada por éste.



CAPITULO V
DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUIPUESTACION

Articulo 10.- La planeacian es el proceso a través del cual deberén fijarse las prioridades, los
objetivos, las previsiones bésicas y los resultados que se pretenden alcanzar por el Programa de
Desarrollo Social.

La planeacian permitira vincular la operacian e instrumentacidn de los programas especificos con
los objetivos generales establecidos en el Programa. En ella participaran los grupos sociales
involucrados, a través de un proceso de consulta pablica impulsada por las dependencias y
entidades de la Administracion. Debiendo coordinarse con |a normativa que integra al “COPLADE *
estatal y municipal

Articulo Il.- La planeacion se concretars a través del Programa de Desarrollo Social que en su
conjunto constituyen el instrumento rector de |a planeacidn en esta materia.

Articulo 12.- El Programa de Desarrollo Social Municipal guardara congruencia con el

Programa General de la Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado. Con la direccicn de
obras piblicas, sapal y copladem a contraloria municipal. Incluye debiendo coordinarse con el drea
de transparencia.

Articulo 13.- Los criterios de ejecucion del Programa de Desarrollo Social especificaran anualmente
las estrategias para alcanzar sus objetivos, y seran la base para la presupuestacion del gasto
piblico en Desarrollo Social; en ellos se contendré:

|. El gasto pablico destinado al Desarrollo Social, procurando que mantenga siempre incrementos
reales;

II. Las prioridades en materia de Desarrollo Social; asi como, las condiciones necesarias en las
greas de educacion, salud, nutricidn e infraestructura social basica, que requieren los habitantes
del municipio;

IIl. Los objetivos, que se pretenden alcanzar en cada uno los aspectos de las acciones para el
Desarrollo Social; y

IV. El monto del gasto que se ejercerd en cada uno de los aspectos de las acciones para el
Desarrollo Social.

Articulo 14.- La Direccian de Desarrollo Social someterd a consulta de |a sociedad los criterios de
ejecucion del Programa de Desarrollo Social, y para facilitar su participacion recibird las
propuestas de los Comités y, organizaciones civiles y de |a sociedad en general a fin de analizarlas
y. en su caso, incorporarlas a los criterios de ejecucian del Programa de Desarrollo Social.

CAPITULD V
DE LA PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 15.- la sociedad podréd participar activamente en la planeacion, programacicn,
implementacian y evaluacion de |os programas y acciones de Desarrollo Social. Las organizaciones
civiles y sociales, las instituciones académicas, las organizaciones empresariales y  todas



aquellas cuyos objetivos se comprendan en el concepto de Desarrollo Social, podran participar
de manera corresponsable con el Gobierno municipal en la ejecucion de politicas de Desarrollo
Social, Administracion, asi como generar iniciativas de proyectos y programas que Serdn
presentadas a la Secretaria

Articulo 16.- se estipula de forma obligatoria que en todo contacto con el pablico en general,
comités asociaciones, organizaciones comités beneficiarios, que se estipule. se divulgue se
socialice y promueva los siguiente: ” Que este ordenamiento y sus derivaciones en y como actos de
ejecucion, que los apoyos son de cargcter pablico, no es patrocinado ni promovido por partido
politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta
prohibido el uso de estos recursos con fines politicos electorales de lucro y otros distintos a los
establecidos. (uien haga uso indebido de los recursos del municipio serd sancionado de acuerdo a
la ey de responsabilidades de los servidores piblicos del Estado.”

CAPITULD VI
DE LAS SANCIONES

Articulo 17.-Incurren en responsabilidad los servidores piblicos que comentan cualquiera de las
siguientes conductas:

|. Utilicen los recursos destinados a los programas de desarrollo social para fines distintos a la
consecucidn de sus objetivos y metas;

|I. Condicionen |a prestacidn de los servicios o programas al cumplimiento de requisitos ajenos a
|os establecidos en la normatividad que corresponda;

IIl. Violen la normatividad de los programas con la finalidad de favorecer a personas, y grupos que
no formen parte de la poblacion objetivo;

IV. Retrasen sin causa justificada el cumplimiento o prestacion de los servicios o programas
a su cargo;

V. Las demés acciones u omisiones que obstaculicen la politica de desarrollo social y humano; y
Vl. Las demés que establezcan otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 18.- Los servidores pablicos que incurran en las conductas previstas en el articulo anterior
seran sancionados conforme a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos del Estado y los Municipios, asi como en |a legislacian civil y penal, segin corresponda.

Articulo 19.- Los representantes de las asociaciones civiles o sociales que hagan un uso indebido de
los recursos destinados a los programas de desarrollo social y humano, o que violen la
normatividad de los programas con el fin de favorecer a personas o grupos que no forman parte de
la poblacidn objetivo, serén sancionados en |os términos de la legislacion aplicable.

CAPITULD VII
DE LOS MEDIOS DE DEFENSA



Articulo 20.- Quienes se consideren afectados por los actos o resoluciones administrativas que
dicten o ejecuten las autoridades municipales competentes en aplicacian del presente reglamento,
podrén interponer el recurso de Inconformidad, en la forma y términos que se precisan en el
correspondiente Reglamento de Medios de Impugnacidn.

TRANSITORIOS

PRIMERD: La presente disposicion entrard en vigor en el Municipio de Lerdo Durango, al dia
siguiente habil de su publicacian en |a Gaceta Municipal.

SEGUNDD: Se derogan todos los reglamentos anteriores al presente.

TERCERD: En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 192. De la Constitucion de estado libre y
soberano del Estado de Durango. Articulo 142, y 143 de la Ley Orgéanica del Municipio Libre del
Estado de Durango, se ordena se imprima, publique y circule las modificaciones al reglamento de
la administracion anterior y se ratifica de plano el presente reglamento. Comuniguese quien
corresponda para su exacta observancia.

ATENTAMENTE )
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION"
CIUDAD LERDO, ESTADO DE DURANGO, A 13 DE MAYD DE 2017.

ING. MARIA LUISA GONZALEZ ACHEM
PRESIDENTE MUNICIPAL

C.P. RICARDO TORRES RODRIGLEZ
SECRETARID DEL R. AYUNTAMIENTD



